INFORMACJA O STANIE KONTROLI ZARZADCZEJ ZA ROK 2019

F-KA/01(16.12.2019)

WOJEWODZKA SAMORZADOWA JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA: Zespoét Szkét Specjalnych przy Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym

w Lublinie

DOKUMENTACJA REGULUJACA
KONTROLE ZARZADCZA
/zarzgdzenie dyrektora ws. regulaminu,
procedury, zasad, inne/*

PODJETE DZIALANIA w roku 2019

CELE/PLAN DZIALALNOSCI

ZARZADZANIE RYZYKIEM

MONITOROWANIE,
OCENA,
SAMOOCENA

1. Zarzadzenie Dyrektora Zespotu
Szkot Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie

Nr 37/2015 z dnia 22 grudnia 2015 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Kontroli Zarzgdczej w Zespole Szkét
Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie

2. Zarzgdzenie Nr 27/2018 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym

w Lublinie z dnia 16 sierpnia 2018 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Kontroli
Zarzadczej.

3. Zarzadzenie Nr 11/2017 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie z dnia 6 lutego 2017 roku

w sprawie procedury wyznaczania
celéw i ustalania miernikéw ich
realizacji w Zespole Szkot Specjalnych
przy Uniwersyteckim Szpitalu
Dziecigcym w Lublinie.

4. Zarzadzenie Nr 26/2019 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie z dnia 6 wrze$nia 2019 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Organizacyjnego.

1.Zarzadzenie Nr 3/2019 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w
Lublinie z dnia 4 stycznia 2019 roku w
sprawie wprowadzenia Planu Kontroli
Zarzadczej na 2019 rok wraz z inng
obowigzujgcg w danym zakresie
dokumentacja:

Plan kontroli zarzgdczej na 2019 rok —
zatgcznik nr 1

Rejestrow celow i zadan Zespotu Szkét
Specjalnych przy Uniwersyteckim Szpitalu
Dzieciecym w Lublinie na 2019 rok —
zalgcznik nr 2,

Rejestr ryzyk i metody przeciwdziatania
ryzyku na 2019 rok — zatgcznik nr 3

W 2019 roku zaplanowano cele i zadania
w nastepujgcych obszarach dziatania:

- dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza
i opiekuncza — 5 celéw,

- organizacja prawna szkoty — 3 cele,

- efektywnos¢ zarzadzania zasobami
ludzkimi — 5 celéw,

- bezpieczenstwo i ochrona przed
zagrozeniem — 4 cele,

- gospodarowanie finansami i mieniem —
7 celow.

2. Zarzagdzenie Nr 11/2017 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy

1. Raz w roku w pierwszym kwartale
dokonywana jest identyfikacja ryzyka
w odniesieniu do celéw i zadan szkoty.
Identyfikacja ryzyka ujeta jest w
rejestrze ryzyk i metod
przeciwdziatania ryzyku na 2019 rok,
ktéry stanowi zatgcznik nr 3 do
Zarzadzenia nr 3/2019 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym
w Lublinie w sprawie wprowadzenia
Planu Kontroli Zarzagdczej na 2019 rok
wraz z inng obowigzujgcg w danym
zakresie dokumentacjg. W rejestrze
okreslono: obszar- kategoria ryzyka, cel
— zadania, prog satysfakcji — zaktadany
wynik, zidentyfikowane ryzyko, wptyw,
prawdopodobienstwo, istotnos¢,
planowana metoda przeciwdziatania.
Zarzadzanie ryzykiem ma na celu
zwiekszenie prawdopodobienstwa
osiggniecia celow i realizacji zadan.

2. W zapisach Regulaminu Kontroli
Zarzadczej w § 10 ust. 5 pkt 3)
okres$lony jest akceptowalny poziom
ryzyka.

W 2019 roku podjeto dziatania w celu
minimalizacji skutkow ryzyka takie jak:
systematyczne monitorowanie dziatan
w szkole, doskonalenie nauczycieli,

System kontroli zarzgdczej powinien
podlega¢ monitorowaniu i ocenie

w celu zidentyfikowania ewentualnych
probleméw i ich niezwtocznej eliminacii.
Zgodnie z zapisami § 16 Regulaminu
Kontroli Zarzgdczej dyrektor Zespotu Szkot
monitoruje skuteczno$¢ kontroli
zarzgdczej. Do biezacej oceny
funkcjonowania kontroli zarzagdczej
zobowigzany jest takze wicedyrektor,
kierownik filii, kierownik zespotu
pozalekcyjnego i pozostali pracownicy.
Ponadto dyrektor podejmuje $rodki
zaradcze wobec wszystkich
zaobserwowanych problemow w
funkcjonowaniu kontroli zarzgdczej,

w szczegOlnosci poprzez zmiane

i aktualizacje funkcjonujgcych w szkole
procedur i regulaminow.

Zgodnie z § 17 Regulaminu Kontroli
Zarzadczej obowigzujgcym w Zespole
Szkét Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie

co hajmniej raz w roku w terminach
okreslonych przez dyrektora szkoty
przeprowadzana jest samoocena systemu
kontroli zarzgdczej. Samoocena jest
dokonywana przez dyrektora,
wicedyrektora, kierownika filii, kierownika
zespotu pozalekcyjnego, nauczycieli oraz
pracownikéw szkoty zgodnie
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DOKUMENTACJA REGULUJACA
KONTROLE ZARZADCZA
/zarzadzenie dyrektora ws. regulaminu,
procedury, zasad, inne/*

PODJETE DZIAtANIA w roku 2019

CELE/PLAN DZIALALNOSCI

ZARZADZANIE RYZYKIEM

MONITOROWANIE,
OCENA,
SAMOOCENA

5. Zarzadzenie Nr 12/2013 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie z dnia 11 pazdziernika
2013 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy Zespotu Szkét
Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie.
Zarzgdzenie Nr 25/2016 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie z dnia 6 grudnia 2016 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Pracy.
Zarzadzenie Nr 21A/2017 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym
w Lublinie z dnia 27 czerwca 2017 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Pracy.
Zarzgdzenie Nr 16/2018 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie z dnia 4 maja 2018 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Pracy.

6. Zarzadzenie Nr 6/2018 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym

w Lublinie z dnia 30 stycznia 2018 roku
w sprawie wprowadzenia polityki
rachunkowosci w Zespole Szkét
Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie.

Aneks Nr 1 z dnia 4 czerwca 2018 roku
do Zarzadzenia Nr 6/2018 w sprawie
zmian w polityce rachunkowosci.

Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym

w Lublinie z dnia 6 lutego 2017 roku

w sprawie procedury wyznaczania celow i
ustalania miernikéw ich realizacji

w Zespole Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w
Lublinie.

3. Program Wychowawczo — Profilaktyczny
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w
Lublinie przyjety Uchwatg Nr 1/2017/2018
Rady Pedagogicznej z dnia 14 wrzesnia
2017 roku.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny
okresla misje szkoty, ktéra sprzyja
ustaleniu celéw i zadan oraz efektywnemu
zarzgdzaniu ryzykiem.

4. Plan Pracy Zespotu Szkét Specjalnych
przy Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie na rok szkolny 2019/2020
przyjety Uchwatg Nr 5/2019/2020 Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkét Specjalnych
przy Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym
w Lublinie z dnia 11 wrze$nia 2019 roku.

5. Zatwierdzony roczny plan finansowy,
okreslajagcy wydatki na poszczegélne cele
i zadania szkoty.

6. Plan nadzoru pedagogicznego Zespotu
Szkét Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie na rok
szkolny 2019/2020.

aktualizacja wewnetrznych aktow
normatywnych zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa,
przestrzeganie zasad bezpieczerstwa
i higieny pracy, prawidtowe i skuteczne
zabezpieczanie danych osobowych,
dokonywanie wydatkéw zgodnie

z zatwierdzonym planem finansowym.

z kwestionariuszami samooceny
stanowigce zatgczniki do Regulaminu
Kontroli Zarzgdczej.

W styczniu 2020 roku dokonano
samooceny za rok 2019 w Zespole Szkét
Specjalnych. Anonimowe kwestionariusze
zostaty wypetnione przez pracownikow.
Nastepnie sporzgdzono raport z
samooceny kontroli zarzgdczej, ktory
zostat zatwierdzony przez dyrektora.
Ponadto na biezgco prowadzi sie kontrole
wybranych mechanizméw systemu kontroli
zarzgdczej zaréwno przez kierownictwo jak
i samych pracownikéw w ramach swoich
obowigzkéw. Kontrola moze byc¢
prowadzona w drodze obserwacji, audytu,
monitoringu i samooceny. Dyrektor
systematycznie monitoruje realizacje
podstawy programowej, monitoruje i
kontroluje dokumentacje pracy
nauczyciela, systematyczno$¢ oceniania
postepdéw ucznia w nauce, monitoruje
zgodnos$¢ dokumentow szkolnych z
obowigzujgcymi przepisami, realizacje
zadan przez pracownikéw, doskonalenie
nauczycieli, szkolenia bhp,
bezpieczenstwo systeméw
informatycznych, wykonanie planu
finansowego, wydatkowanie srodkow
budzetowych.

Zgodnie z obowigzujgcym w Zespole Szkot
Specjalnych Regulaminem Kontroli
Zarzadczej wyniki monitorowania,
samooceny oraz prowadzonych kontroli sg
podstawg oceny kontroli zarzgdcze;.

Informacja o stanie kontroli zarzgdczej w wojewddzkiej samorzgdowej jednostce organizacyjnej.
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KONTROLE ZARZADCZA
/zarzadzenie dyrektora ws. regulaminu, MONITOROWANIE,
procedury, zasad, inne/* CELE/PLAN DZIALALNOSCI ZARZADZANIE RYZYKIEM OCENA,

SAMOOCENA

Aneks Nr 2 z dnia 30 pazdziernika
2018 roku do Zarzgdzenia Nr 6/2018
w sprawie zmian w polityce
rachunkowosci.

7. Zarzadzenie Nr 39/2017 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym
w Lublinie z dnia 15 grudnia 2017 roku
w sprawie wprowadzenia regulaminu
wynagradzania dla pracownikéw nie
bedacych nauczycielami zatrudnionych
w Zespole Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie.

Zarzgdzenie Nr 17/2018 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym
w Lublinie z dnia 25 maja 2018 roku

w sprawie zmiany regulaminu
wynagradzania dla pracownikow
niebedacych nauczycielami
zatrudnionych w Zespole Szkdt
Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie.

8. Zarzadzenie Nr 10/2017 Dyrektora
Zespotu Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym

w Lublinie z dnia 25 stycznia 2017 roku
w sprawie przyjecia regulaminu
okreslajgcego zasady postepowania
przy zaméwieniach ponizej 30000 Euro
w Zespole Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym

w Lublinie.

Informacja o stanie kontroli zarzgdczej w wojewddzkiej samorzadowej jednostce organizacyjnej.
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DOKUMENTACJA REGULUJACA _UODLml_um DZIALANIA w roku 2019
KONTROLE ZARZADCZA
/zarzadzenie dyrektora ws. regulaminu, MONITOROWANIE,
procedury, zasad, inne/* CELE/PLAN DZIALALNOSCI ZARZADZANIE RYZYKIEM OCENA,

SAMOOCENA

9. Zarzgdzenie Nr 22/2017 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym

w Lublinie z dnia 28 czerwca 2017 roku
w sprawie wprowadzenia przepisow
kancelaryjno — archiwalnych w Zespole
Szkot Specjalnych przy Uniwersyteckim
Szpitalu Dzieciecym w Lublinie.

10. Zarzadzenie Nr 17A/2018
Dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych
przy Uniwersyteckim Szpitalu
Dzieciecym w Lublinie z dnia 28 maja
2018 roku w sprawie wprowadzenia
Polityki Ochrony danych Osobowych
w Zespole Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dziecigcym
w Lublinie.

Zarzgdzenie Nr 25/2018 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie z dnia 30 lipca 2018 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Ochrony Danych Osobowych w
Zespole Szkét Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie.

11. Zarzadzenie Nr 27/2019 Dyrektora
Zespotu Szkot Specjalnych przy
Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym
w Lublinie w sprawie wprowadzenia
regulaminu dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w Zespole Szkoét

Informacja o stanie kontroli zarzgdczej w wojewodzkiej samorzgdowej jednostce organizacyjne;j.
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Planowane dziatania, ktére zostang podjete w roku biezgcym celem poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

1. Monitorowanie skutecznos$ci dziatania kontroli zarzadcze;j.
2. Wzmocnhienie zakresu dziatania przepiséw bhp i bezpieczenstwa pracy.
3. Monitorowanie i aktualizacja wewnetrznych regulacji prawnych.

Lublin, dnia 12.02. 2020 rOKU e

miejscowos$¢, data podpis Kierownika wojewddzkiej samorzgdowej jednostki organizacyjnej

Informacja o stanie kontroli zarzadczej w wojewddzkiej samorzadowej jednostce organizacyjnej.

Strona6z 6



