PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami
(Dz. U. 22020 r. poz. 1062) ustala si¢ plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami w Zespole

na 2023 rok

Szkét Specjalnych przy Uniwersyteckim Szpitalu Dzieciecym w Lublinie.

Lp. Zakres dzialan Realizujacy Sposéb realizacji Termin Uwagi

zadania realizacji

1. Przeglad i aktualizacja deklaracji dostepnosci. Koordynator, Przeglad i aktualizacja deklaracji dostepnosci na stronie | 31.03.2023 rok.

Zespot do spraw internetowej www i BIP.
dostepnosci

2. Wspélpraca z koordynatorami do spraw Koordynator Konsultacje i rozmowy w sprawie rozwigzan | Realizacja w catym
dostepnosci szpitali, w ktérych znajduja sie architektonicznych. okresie dziatania,
oddzialy szkolne w zakresie dostepnosci na biezaco.
architektonicznej. :

3. Analizowanie i planowanie propozycji zmian Koordynator, Dostosowanie istniejacej strony internetowej zgodnie Realizacja w catym
oraz okreslenie kosztéw wydatkow w zakresie Zespo6t do spraw z ustawg o dostepnosci. okresie dziatania.
zwigkszenia dostgpnosci cyfrowej dostepnosci. Walidacja kodu stron www pod kgtem zgodnosci ze
i informacyjno — komunikacyjne;j. standardami WCAG 2.1.

Wprowadzenie uzupetnien i poprawek.

4. Wspolpraca z  organem  nadzorujgcym Koordynator, Konsultacje z organem nadzorujagcym. Realizacja w catym
w kwestii zapewnienia dostepnosci osobom ze zespol do spraw okresie dziatania.
szczegdlnymi potrzebami. dostepnosci

5. Aktualizowanie informacji o dziatalnosci Koordynator, Umieszczenie na stronie internetowej szkoty informacji Realizacja w catym
placéwki na stronie internetowej szkoty. zespot do spraw zaktualizowanych w postaci: okresie dzialania,

dostepnosci a) pliku zawierajacego tekst odczytywalny maszynowo, na biezaco.

b) nagrania w polskim jezyku migowym,
¢) informacji w tekscie tatwym do odczytania (ETR),




d) informacji ogdlnej dla 0séb niepetnosprawnych.

6. | Zapewnianiu dostgpu alternatywnego. Zespot do spraw Pomoc w organizowaniu osobom ze szczeg6lnymi Realizacja w catym
dostepnosci potrzebami wsparcia osoby innej, wsparcia technicznego | okresie dzialania.
w zapewnieniu kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego lub za pomoca srodkdéw
komunikacji elektroniczne;j.
7. | Udzial w szkoleniach tematycznych. Koordynator, Udziat  koordynatora i zespolu do spraw dostepnosci | Realizacja w catym
zespot do spraw w szkoleniach zwigzanych z tematyka dostepnosci dla oséb | okresie dziatania.
dostepnosci ze szczegblnymi potrzebami : Ministerstwo Funduszy
i Polityki Regionalnej (MFiPR), PEFRON, fundacje.

8. Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii Koordynator, Osoby ze szczegblnymi potrzebami i ich opiekunowie | Realizacja w catym
od o0s6b zgtaszajacych propozycje zespot do spraw moga zglasza¢é propozycje wprowadzenia zmian | okresie dziatania.
wprowadzania zmian dostepnosci. w zakresie dostgpnosci w celu udoskonalenia kontaktu
w celu doskonalenia kontaktu ze szkotg ze szkola.

9. | Aktualizacja procedur ‘Qoa\og.ov\or tworzenia Dyrektor szkoty, Wprowadzanie procedur, dokumentéw zarzadzeniem Wom_ﬁm&.m.é o&v\E
dostepnych dokumentéw publikowanych na koordynator okresie dziatania.

o : dyrektora szkoty.
stronie internetowej szkoty.

10. | Umozliwienie kontaktu osobom z Dyrektor, Udostgpnianie na stronie internetowej szkoly w zaktadce | XI 2023 rok.
niepetnosprawnoscia stuchu z placowka Koordynator ,»Informacja dla 0séb z niepetnosprawnosciami”, danych
poprzez wysytanie SMS, MMS w celu kontaktowych , w tym numeru telefonu do koordynatora
poprawnej komunikacji. do spaw dostepnosci w szkole.

11. | Zapewnienie na stronie internetowej szkoty Dyrektor, Zapewnienie komunikatora internetowego na stronie | XI 2023 rok.
komunikacji audiowizualnej, w tym z Koordynator internetowe]j szkoly. Zamieszczenie na stronie szkoly w
wykorzystaniem komunikatoréw zaktadce Informacja dla oséb z niepetnosprawnosciami”
internetowych. komunikatu na temat mozliwosci kontaktu ze szkotg

za pomoca komunikatora internetowego.

12. | Wzrost swiadomosci pracownikéw szkoty Dyrektor, Organizowanie wydarzen, spotkan oraz szkolen X12023 rok.

na temat niepelnosprawnosci Koordynator wewnetrznych na temat:




oraz prawidtowych zachowan w kontakcie
z osobami z niepetnosprawnoscia.

1) savoir vive w kontakcie z osobami
niepetnosprawnymi,
2) zycie z danym rodzajem niepetnosprawnosci.

13.

Monitorowanie umieszczonych tresci
i dokumentéw na stronie internetowej szkoty.

zespot do spraw
dostepnoscei.

Zespot do spraw dostepnosci monitoruje umieszczane
na stronie internetowej szkoty tresci dokumenty.

Realizacja w catym
okresie dziatania.

(cztonek zespotu do spraw dostepnosci)




